
LISTA 1 RENOVACIÓN APAS CUYO 2016 

 

Una alternativa de construcción participativa para los productores, propuesta por Productores 

 
Estimado Colega: El 18/11/2016 a las 19 hs., en calle Gutiérrez 520-Ciudad, habrá Asamblea de nuestra Asociación profesional. 

 

Por primera vez en la historia de la entidad, y luego de 44 años, se presentan dos listas. Lo que representa una posibilidad de 

elección frente a ambas alternativas. 

 

APAS Cuyo en su historia, y probablemente porque como es nuestra actividad, se ha caracterizado por ser una entidad cerrada, 

con una conducción centralizada. Ha crecido patrimonialmente fruto de los esfuerzos tributarios de los Aspirantes y colegas 

matriculados que aportan cuotas Sociales y pagan los cursos de Capacitación Continuada. Pero también tuvo que ver la tarea 

desarrollada por quienes al frente de la Asociación han cuidado e invertido el dinero recaudado. 

 

Nosotros queremos continuar con el buen tino, en lo que respecta a la administración de los ingresos. Pero anhelamos que 

APAS CUYO deje de ser una entidad recaudadora, para convertirse en una prestadora de servicios a sus asociados y del mismo 

modo ejerza la representación gremial que involucra la defensa y el asesoramiento de cada Productor que así lo requiera. 

 

Para lograr este ambicioso plan, que pretende hacer una reformulación de  un  NUEVO APAS CUYO abierto, participativo y 

plural, es que necesitamos de vos. 

 

Por ello queremos comprometerte a votar en la Asamblea, y -si somos electos-, requeriremos de tu participación activa para que 

tus expresiones e inquietudes sean canalizadas y resueltas. 

 

Proponemos: 

 

1- Bregar por el reconocimiento profesional para nuestra actividad. Se ha legitimado, como nunca antes había ocurrido, la venta 

de Seguros por parte de organizaciones que NO SON PROFESIONALES DEL SEGURO: Bancos, concesionarias de autos, 

casas de comercio de venta de artículos del hogar, etc., etc., actuando ahora legalmente y - ocultos- tras la figura de Agentes 

Institorios le quitan jerarquía y solidez a nuestra actividad, y eso para nada es positivo, no es un avance, es un retroceso. 

 

2- Deseamos ser una fuerte representación gremial para los Productores, que deben encontrar respaldo y asesoramiento cuando 

lo requieran.  Hemos retrocedido en el ámbito de los Riesgos del Trabajo. Nuestra presencia y posibilidad de interactuar 

positivamente en toda esa problemática, que nos es natural dada nuestra cercanía y ascendiente con  los empresarios que 

contratan empleados, ha sido despreciada, depreciada y desmotivada a través de una rebaja comisionaria  por parte de un poder 

político que no ha sabido comprender, porque tampoco lo hemos sabido explicar y defender, que en esta cuestión es mucho lo 

que podemos y debemos aportar. 

 

3- Sumar la opinión y protagonismo de todos los Productores para que  APAS CUYO sea un verdadero canal de tus 

expectativas. 

 

4- Trabajar para brindarte servicios y devoluciones, con el fin de lograr que  APAS CUYO te acompañe en tus necesidades y no 

sólo sea una entidad recaudadora. 

 

5- Sin discusión continuaremos con las capacitaciones obligatorias que son pagas. Pero pretendemos ampliarlas a nuevas formas 

de incrementar nuestro acervo técnico-cultural con cursos GRATUITOS sobre otras temáticas de interés colectivo. Para este 

cometido y compromiso, ya tenemos diseñado el formato propio y con aceptación de Profesionales locales especialistas en cada 

rama del seguro e indefectiblemente con las Aseguradoras. Porque sabido es que el saber no ocupa lugar. Que en la vida, y 

específicamente en el ámbito profesional del Seguro, es muchísimo lo que tenemos por aprender. Que siete horas al año de 

"capacitación continuada" se han transformado  tan solo en una formalidad académica; muy cara –además- económicamente 

hablando.  

Se ha convertido en el pago de un impuesto más. 

 

6- Fomentaremos la creación y el desarrollo de la Comisión de Mujeres, tan importante en nuestra vida, como madres, 

compañeras y Colegas activas. Por ser tan importantes, pretendemos que tengan en APAS CUYO el mismo destacado 

protagonismo que tienen en la vida de cada uno de nosotros. 

 



7- Los Colegas noveles –en la vida y profesión- son el futuro de la actividad, el relevo de nuestras vidas laborales, y por ello no 

deben esperar turno para participar y protagonizar este NUEVO APAS CUYO. Necesitamos, deseamos y bregaremos por la 

creación de la Comisión de Jóvenes. De hecho, ya integran nuestra lista propuesta. 

 

8- Tendremos reuniones abiertas, en la que esperamos participen  todos los colegas que lo deseen, porque sus voces son el eco 

del camino que se debe seguir. El NUEVO APAS CUYO debe ser abierto, constructivo y participativo. No debe haber puertas 

cerradas en nuestra entidad para vos. 

 

9- Pretendemos mejorar los canales de comunicación: la Revista, la página web, y los espacios reales y físicos donde puedas ser 

atendido. 

 

10- Nuestra lista está conformada solo por Productores Asesores que ejercen la actividad, produciendo Seguros, asesorando a 

sus clientes y asumiendo los riesgos que tiene nuestra profesión. Consideramos que solo quien se dedica a la profesión puede 

comprender la problemática y expectativas de sus pares. 

 

11- Un desafio…y un compromiso de alto riesgo en relación a la cuestión impositiva. Nada se ha hecho al respecto en forma 

institucional. Cada uno de nosotros se las arregla como le resulte posible para ver cómo puede reducir el riesgo que corremos al 

ser considerados meros comisionistas. Ameritando nuestras intenciones, haremos uso de nuestra participación como Asociación 

adherida a FAPASA, única forma de planteo a nivel nacional.  

 

12-Fapasa: Este es nuestro Senado natural y mantiene –aún- una anquilosada actividad. Aquí debemos llevar nuestras 

propuestas, debidamente argumentadas y producto de la recepción de inquietudes de todos los asociados. Del análisis de estas 

situaciones, debemos llevar también la opinión para la solución; no dejar en manos de acciones políticas ajenas a nuestra 

profesión el relativo resultado. NO debemos dejar de lado que somos parte indiscutible de la actividad aseguradora, en 

concordancia y convivencia con el resto del sector asegurador. La unión es nuestra fuerza. 

 

13-OSSEG: hemos recibido inquietudes concretas de Colegas. Somos beneficiarios de la Prestadora de mayor relevancia en 

servicios integrales para la salud en el todo el país, superior aún a Empresas de medicina prepaga. No dudamos que podemos 

hacer aportes a través de nuestro representante en el Directorio y a ese diálogo estamos abiertos. 

 

14- Responsabilidad Social: como Entidad asociativa sin fines de lucro, entendemos y estamos consustanciados con esta 

problemática y que por el amplio espectro de nuestra Profesión y llegada a todos los ámbitos laborales y empresariales, nos 

comprometemos a recibir, analizar y responder Institucionalmente  todas las propuestas de ayuda solidaria que nuestros 

asociados nos trasladen conscientemente.  

 

 

 

PROPONEMOS UNA LISTA INDEPENDIENTE EN EL PENSAMIENTO Y ACCIONAR, VALORIZANDO LA 

DIGNIFICACION DE NUESTROS DERECHOS INSTITUCIONALES. PARA ESO HAN SIDO CREADAS LAS 

ASOCIACIONES Y ADHERIDAS EN LOS MISMOS CONCEPTOS A F.A.P.A.S.A. 

 

 

Presidente  E. Osvaldo Tornello    Vocal     Jorge Farmache 

Vicepresidente  Enrique Giacomelli    Vocal Suplente    Daniel Bravetti 

Secretario  Julio Gimenez     Revisor de Cuentas Titular  Oscar Benegas 

Tesorero  Sergio Ansuini     Revisor de Cuentas Suplente     Mario Milone  

Secretario de Actas Ignacio Diz 

 

 


